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Instructor/a en simulacion:
MEJORANDO EL’TRABAJO EN
EQUIPO A TRAVES DE TeamSTEPPS®3.0

Titulo Experto (15 ECTS) de la Universidad de Barcelona

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

1.

Conocer qué son las habilidades no técnicas (HNT) y trabajo en equipo (TE): relacion con la seguridad del paciente y
el burnout.

. Hacer un uso adecuado de las pausas de seguridad en las unidades asistenciales: estrategias para mejorar la
seguridad y TE basadas en las recomendaciones para un correcto Briefing-Debriefing.

3. Desarrollarse como lider para el entrenamiento de las HNT.

4. Entrenar a otros profesionales en la solucién de problemas y capacidad de negociacion.

CONTENIDO DEL CURSO

Maédulo virtual: TeamSTEPPS®, como
mejorar la comunicacion y el trabajo
en equipo

Entrenamiento del equipo interprofesional
basado en TeamSTEPPS®

1.
. Estructura de los equipos.

. Comunicacion.

. Liderazgo.

. Consciencia de la situacion.
. Apoyo mutuo.
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Introduccion al TeamSTEPPS®.

Médulo semipresencial: Instructor en simulacion,
como entrenar las estrategias del TeamSTEPPS®

Bloque tematico 1 (virtual): Conceptos basicos

. Modelos tedricos de aprendizaje.

. Estandares de buena practica de la INACSL.

. Metodologias/habilidades especificas de aprendizaje.

. Entrenamiento del error.

. Fases de la simulacion.

. Aspectos generales del debriefing.

. Modelos de debriefing.

. Educacion interprofesional: entrenamiento del equipo.
. Evaluacion de la simulacién.

10 Simulacién in situ.
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Bloque tematico 2 (tutorizacién online): Disefa tu propio escenario
Trabajo tedérico-practico.

Bloque tematico 3 (presencial): Simulacién aplicada: escenarios
practicos

Periodo docencia: 23 de marzo a 22 de junio de 2026. Inscripcién: del 23 de febrero a 9 de marzo en
https://www.ub.edu/acad/npost/pub/fullcurs.php?idcodidage=202511090&lang=2

En el médulo semipresencial habra una jornada presencial de simulacion programada para el dia 7 de junio de 2026 en el
centro de simulacion del Hospital 12 de Octubre, coincidiendo con el congreso nacional de SEEIUC en Madrid.

Precio: 267€ el médulo virtual y 533€ el médulo semipresencial.

www.seeiuc.org /%
07

secretaria@seeiuc.org

[ Haz clic aqui para
sessep mas informacion
DE SIMULACION CLINICA
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- Actividad formativa de Simulacion acreditada por
= Sociedad Espariola de Simulacién Clinica y

CALIDAD, EFICIENCIA DOCENTE, BUENA PRACTICA Seguridad de| Paciente (SESSEP) nO regiStrO: 5224


https://www.ub.edu/acad/npost/pub/fullcurs.php?idcodidage=202511090&lang=2
http://www.seeiuc.org/
http://www.ahrq.gov/teamstepps-program/index.html
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Instructor/a en simulacion: .
MEJORANDO EL TRABAJO EN EQUIPO A TRAVES DE TeamSTEPPS®3.0

5 créditos ECTS. Médulo virtual: TeamSTEPPS®: como mejorar la comunicacion y el trabajo en equipo.

Destinado a profesionales de la salud que deseen conocer las estrategias de trabajo y comunicacién en equipo para aplicarlas
en sus unidades asistenciales. También destinado a profesionales que ya sean instructores en simulacion y quieran incorporar
dichas estrategias en su docencia.

Se avaluara mediante preguntas multirespuesta en el propio campus virtual.

10 créditos ECTS. Médulo semipresencial: Instructor en simulacién: como entrenar las estrategias del
TeamSTEPPS®.

Destinado a profesionales de la salud o docentes que deseen adquirir formacién como instructores de simulacién y como
entrenar las estrategias del TeamSTEPPS® con esa metodologia docente.

Se avaluara de la siguiente forma:

Bloque tematico 1 (30%): preguntas multirespuesta en el propio campus virtual.
Bloque tematico 2 (30%): escenario clinico tutorizado.

Bloque tematico 3 (40%): evaluacion actuacion alumnado en simulacién presencial.

JUSTIFICACION DEL CURSO

Los eventos adversos, situaciones que terminan en dafio no intencional al paciente, se reconocen como uno de los
principales problemas que actualmente tiene el sistema de salud. Implementar estrategias para fortalecer la cultura
de seguridad y las habilidades de trabajo en equipo, puede mejorar la sensacion de bienestar y la resiliencia de los
profesionales sanitarios y reducir errores en la atencion.

Una de las intervenciones mas importantes en esta area es el programa disefiado por la AHRQ (Agency for Healthcare
Research and Quality) de los Estados Unidos, llamado Team STEPPS® (Team Strategies and Tools to Enhance
Performance and Patient Safety), el cual ha sido desarrollado para mejorar la cultura de seguridad y el trabajo en equipo
en las diferentes unidades de atenciéon y cuenta con desarrollos especializados y evidencia de su efectividad para el
entrenamiento en simulacién, atencion primaria, atencion obstétrica, en urgencias, UCI y cirugia, entre otros.

Llevar a cabo este curso permitira a los asistentes desarrollar una linea novedosa de intervenciones e investigacion

en Espafia, pues les aportara conocimientos no solo para mejorar sus propias competencias, sino también para el
entrenamiento de estas habilidades en profesionales de la salud, en las propias unidades asistenciales, conocida como la
simulacion in situ.

PROFESORADO

» Ana Carolina Amaya, psicologa y epidemiologa. Experta en el entrenamiento de Habilidades no técnicas y de trabajo
en equipo, certificada por la AHRQ (Agency Healthcare Research and Quality) de Estados Unidos como Master Trainer
TeamSTEPPS®.

Miembros GT Simulacion SEEIUC:

* Marta Raurell Torreda, enfermera. Profesora y coordinadora de la simulacién en la Facultad de Enfermeria,
Universidad de Barcelona. Autora de distintas publicaciones internacionales con factor de impacto en la metodologia de
la simulacion (ORCID: 0000-0003-1369-1915).

» Oscar Arrogante Maroto, enfermero y psicélogo. Profesor de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la
Universidad Complutense de Madrid.

« Ignacio Zaragoza Garcia, enfermero. Coordinador de la Simulacién Clinica de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia de la Universidad Complutense de Madrid.

* Francisco Javier Sanchez Chillén, enfermero. Coordinador del Centro de Formacién y Simulacién Avanzada del
Hospital Universitario 12 de Octubre de Madrid. Integra la metodologia de Simulacion Clinica en titulaciones de Experto,
Master y en Formacion pre y postgrado de Enfermeria.

» Martin Torralba Melero, enfermero en la UCI Hospital Universitario de Albacete. Experiencia docente con contenido en
simulacion clinica en diferentes master y cursos especialistas universitarios relacionados con los cuidados criticos,
urgencias y emergencias.

« Mariona Farrés Tarafa, enfermera. Profesora Facultad de Enfermeria, Universidad de Barcelona. Coordinadora del
Comité cientifico de la Sociedad Espafiola de Simulacién Clinica y Seguridad del Paciente (SESSEP).

Miembro GT Formacién y Simulacién SEMICYUC

» Pablo Concha Martinez, médico especialista en Medicina Intensiva del Hospital Verge de la Cinta, tutor de residentes,
master en metodologia de la simulacion y en gestion de la seguridad del paciente.



